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Obecny arad Vojany, 076 72 Vojany, tel.fax.: 056/6395234, ouv(@centrum.sk

ZASADY

pre tvorbu socidlneho fondu a pre pouzitie finanénych prostriedkov
7o socialneho fondu pre zamestnancov Obce Vojany .

Cast’ L

Clanok 1
Vieobecné ustanovenia

1. Obec Vojany/ dalej len zamestnavatel / tvori socidlny fond v rozsahu aza
podmienok ustanovenych zakonom ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v platnom
zneni.

2. Tieto zasady upravuju tvorbu a pouZitie socidlneho fondu zamestnévatel'a a uplatiuju
sa vo vztahu ku vSetkym zamestnancom vykondvajlicim prace vo verejnom zaujme
V Pracovno-pravnom pomere.

Cast’ II.

Clanok 1
Tvorba socialneho fondu

V sulade zo zdkonom €.152/1994 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a kolektivnej zmluvy
vy$Sieho stuptia, Obec Vojany tvori socidlny fond vo vyske 1% zhrubych miezd
zamestnancov zamestnanych v pracovnom pomere na zaklade pracovnej zmluvy po
odpocitani platu starostu, z ktorého sa socialny fond netvori. Prostriedky sa na ti¢et socidlneho
fondu prevadzaji z uétov Obce mesadne v skutoéne vypocitanej vyske pri Ghrade miezd za
predchédzajici mesiac.

Cast’ IIL

Clanok 1
Rozhodovanie o pouziti socialneho fondu

1. O pouziti prostriedkov socidlneho fondu v stlade s tymito zasadami rozhoduje
zamestnavatel’ do vysky vytvorenych zdrojov .



Clanok 2
Pouzitie socialneho fondu

1. Na stravovanie :
a/ Prispevok na zdvodné stravovanie sa poskytne ako nepefiazné plnenie, ktoré
nepodlieha dani z prijmu, a to v rovnakej vyske pre vSetkych zamestnancov
Obce vo vyske 0,20 € na 1 stravny listok alebo hlavné jedlo. Prispevok nie je
poskytovany starostovi obce.

b/ Zamestnancovi sa poskytne na nasledujici mesiac taky pocet stravnych listkov,
ktory je zhodny s po¢tom pracovnych dni po odpocitani sluzobnych ciest v trvani
dlhsie ako 5 hodin, dovolenky, OCR, PN, plateného a neplaten¢ho vol'na.

¢/ O poéte vydanych stravnych listkov vedie zamestnavatel evidenciu.

d/ Zamestnavatel’ zabezpedi pre vietkych zamestnancov viano¢ny bali¢ek v hodnote
25,00 € alebo poskytne v rovnakej vyske nepefiazny prispevok formou poukazky.
Prispevok na zabezpecenie viano&ného balicka podlieha zdaneniu sadzbou vo
vyske 19 % a odvodovej povinnosti podl'a platnych predpisov.

2. Naregeneraciu pracovnej sily :

a/ U novoprijatych zamestnancov v priebehu kalendarneho roka sa poskytnutie
prispevku imerne krati 1/12 za kazdy neodpracovany mesiac. Rovnakym spbsobom
bude poskytnuty prispevok — alikvotne krateny zamestnancom, ktory v priebehu
kalendarneho roka ukoncia pracovny pomer.

b/ Zamestnancom pracujucim na kratS$i pracovny ¢as sa prispevok bude kratit
pomernou ¢iastkou imerne k rozsahu kratSieho pracovného Casu.

¢/ Cerpanie finanénych prostriedkov na regeneraciu pracovnej sily sa bude priebezne
sledovat’ u kazdého zamestnanca osobitne.

Cast’ TV.

Clanok 1
Zavereéné ustanovenia

L. Cerpanie arozdelenie socidlneho fondu bude zamestnavatel' priebezne sledovat
a viest’ a tom podrobnu evidenciu. '

‘ 2 Tieto zasady mdze zamestnavatel v pripade potreby menit’ aj v priebehu roka,
| pri¢om pri zmene zasad sa postupuje rovnakym spdsobom, ako pri schvalovani.
‘ Kazda zmena sa uskutoéni pisomnou formou dodatkom.




3. Na kazdy d’alsi rok sa tvori novy rozpocet socidlneho fondu.

4. Tieto zasady nadobudajt G¢innost’ dia 01.07.2013

Vo Vojanoch diia  01.07.2013

Stefan Czinke
- starosta
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NAVRH ROZPOCTU
tvorby a Cerpania socialneho fondu na rok 2013

V zmysle zakona €. 152/1994 Z.z. o socidlnom fonde a o0 zmene a doplneni zakona €.
286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov v sulade so Zasadami
pre tvorbu socidlneho fondu a pre pouzitie finan¢nych prostriedkov zo socidlneho
fondu pre zamestnancov Obce Vojany .

Predpokladané prijmy:

Pociato¢ny stav k 01.01.2013 798,71 €
Pridel do socialneho fondu v roku 2013 870,00 €
Spolu 1 668,71 €
Predpokladané vydavky:

Prispevok na stravovanie / vo vySke 0,20 € z hodnoty stravného listka/ 740,00 €

Vianoény prispevok v hodnote 25,00 € 390,00 €
Spolu 1 130,00 €
Predpokladany zostatok 31.12.2013: 538,71 €
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